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İçsel motivasyon çevrimiçi grup 
çalışmalarında etkileşimi
 teşvik etmemektedir.
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Çevrimiçi gruplarda, içsel motivasyonu geliştirebilecek
etkinlikleri tasarlayın. 
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yaratıcılık
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İçsel motivasyon öğrencilerin
derse  yönelik bilişsel çabasını

destekler.

İçsel motivasyon, öğrencilerin
yaratıcı  performanslarını olumlu

etkiler.

     İçsel motivasyonu yüksek olan
öğrencilerin derse yönelik ilgileri 

yüksektir.

Öğrenciler arasındaki etkileşimi artırabilecek etkinlikler
tasarlayın.

Öğrencilere düşünmeleri ve yaratıcı fikirler geliştirmeleri
için zaman tanıyın.

Öğrencilerin kendi yanlışlarını fark etmelerine olanak
tanıyın. 

Hataların, öğrenme sürecinin bir parçası olduğunu
unutmayın.
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